
附表三 

全國愛護水資源有功人員選拔評分表 

評分說明 評分總平均達 80分者方能表揚，請委員參酌評分等級予以給分；評分

等級分為優等（90分以上），甲等（80分以上未達 90分），乙等（未

達 80分）。 

一、基本條件 

□資格符合 

原因，請勾選： 

□出於自由意志             □不以獲取報酬為目的 

□非屬於個人工作職責或法律責任       □其他 

□資格不符 
原因，請說明： 

二、愛護水資源具體行動（40%）                                  評分：          



□符合甄選條件

具備右列事蹟

之一  

原因，請勾選： 

□ 維護巡守公共水域環境，或舉發、通報水污染情

事者。 

□ 舉發、通報非法採取河川砂石，或其他違反水利

法規之行為者。 

□ 推動節約用水工作、推廣省水觀念，創新節水方

案獲採納者。 

□ 推廣地層下陷防治工作，有具體成效者。 

□ 參與水資源建設導覽解說，及相關親水活動推

廣。 

□ 協助水患防治、投入災後重建工作。 

□ 推動水回收再利用之用水環境改造工作，有具體

成效者。 

□ 辦理水環境教學、展示、講習、宣導或解說活動。 

□ 推廣水利產業發展，有具體成效者。 

□ 捐贈、贊助、協助或認養水利相關之設施場所或

活動。 

□ 研究愛護水資源相關理論、實物、應用，在學術

領域或實務界獨具創作者。 

□ 其他                                      

建議： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□不符合甄選條

件任一項，但

其事蹟亦值得

鼓勵肯定 

原因，請說明： 建議： 

□不符合甄選條

件任一項 

原因，請說明： 建議： 

 

 

三、影響效益（60%）                                      評分：         



□影響層面廣

大，值得表揚  

 

原因，請勾選： 

□ 對當地之需要性及正確性 

□ 對社會所造成之影響性 

□ 組織及促進其他團體參與 

□ 貢獻推動水資源發展方案 

□ 消弭重大公害發生 

□ 培育水資源保育人才 

□ 協助推動水資源政策 

□ 技術研究或發明 

□ 完整性及長期助益性 

□ 其他                

建議： 

 

□未達表揚標準 原因，請說明： 建議： 

 

 

 

 


