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附件 6 

經濟部標準檢驗局職場霸凌申訴事件調查報告 

申訴人  被申訴人  

申訴要旨  

調查歷程 
一、 年  月  日，訪談申訴人 
二、 年  月  日，訪談被申訴人 
三、 年  月  日，訪談證人 

申訴人、 
被申訴人及

相關人員 
陳述重點 

一、申訴人陳述重點 
 
二、被申訴人陳述重點 
 
三、相關人員陳述重點 

 
 

事實認定及

理由 

（包括證人與相關人員陳述之重點、相關物證查驗情形） 
 
 
 
經訪談當事人及所提證人、審酌當事人所提各項證據資料，經調

查小組討論後認為職場霸凌案件成立不成立 
 

相關證據  

處理建議  

調查人員 
簽名 

 
 
 

中華民國   年   月   日 

 

 

 


