
附表             查驗機構公正性自我檢核表
                                              

   查驗機構名稱：____________________________    
                                                  

檢核 內容

是□ 否□
執行用水回收率查驗業務前，確認查驗機構與查證人員均
能遵照所訂定之公正誠信原則或程序。

是□ 否□
執行用水回收率查驗業務前，確認查驗機構(含查證人員、
負責人)與用水人(如公司負責人、回收率相關業務主管
等)，無屬配偶或二親等內親屬關係。

是□ 否□
執行用水回收率查驗業務前，確認查證員 2 年內無受聘於客
戶(用水人)並擔任有給職之職位。

是□ 否□
執行用水回收率查驗業務前，確認查驗機構與查證人員均
能遵照所訂定查驗作業計畫書，並以此執行查驗業務。

是□ 否□

輔導部分：執行用水回收率查驗業務前，確認查驗機構及
查證人員 2 年內未與受查驗單位(含同公司不同廠別)有節
水、水足跡、水資源效率管理系統之輔導(並包含□綠色工
廠標章、□綠建築標章、□環境管理系統、□能源管理系
統、□溫室氣體排放、□碳足跡、□ESG、□永續報告書、
及_________________________________)相關服務之情形。

是□ 否□

會計部分：執行用水回收率查驗業務前，確認查驗機構及

查證人員 2 年內未與受查驗單位(含同公司不同廠別)有相關

會計審計查帳事宜 (包含______________________________

________________)相關服務之情形。

是□ 否□

工程技術部分：執行用水回收率查驗業務前，確認查驗機
構及查證人員 2 年內未與受查驗單位(含同公司不同廠別)有
廢水改善、水回收處理、節水改善、水資源開發、節水設
備之相關設備等工程技術(並包含□鍋爐節能改善、□空調
系統節能改善________________________________)相關服
務之情形。

是□ 否□ 其他利益：執行用水回收率查驗業務前，確認查驗機構、
查證人員及受查驗單位，無與提供輔導/顧問之組織的活動
有所連結，直接或間接獲取其他利益(包含但不限於行銷、



報價、___________________________________________)。

是□ 否□

政府輔導計畫部分：執行用水回收率查驗前，確認查驗機
構及查證人員執行政府機構計畫而輔導廠商有節水、水足
跡、水資源效率管理系統之輔導(並包含□綠色工廠標章、
□綠建築標章、□環境管理系統、□能源管理系統、□溫
室氣體排放、□碳足跡、□ESG、□永續報告書、及______
__________________)，雖與廠商無合約、利益關係，基於
公正性原則下，針對用水回收率查驗相關業務進行迴避。

用水回收率查驗基本資料

查驗機構名稱：_______________________

用水人：_______________________(請填寫完整名稱)

檢核人員簽名：_______________________

日期：民國__________年______月______日

※本欄請於執行查驗作業前再填寫即可。

註：
1.本檢核表請放入查驗作業計畫書中，並於每次執行查驗作業前，據以自
我檢核，放入「用水回收率查驗總結報告中」。
2.如有欲增加檢核之項目請自行填列空白處。
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