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經濟部中小企業處性騷擾防治申訴調查及懲戒處理要
點第二點、第七點、第八點修正總說明 

  經濟部中小企業處性騷擾防治申訴調查及懲戒處理要點（以下簡稱

本要點）於九十六年七月十七日訂定，其後歷經三次修正，最近一次修

正日期為一百零五年八月三十日。茲考量懲處係指行政懲處，為與公務

員懲戒區別，爰修正名稱及本要點相關規定；另為符合任務編組委員任

一性別比例不得少於百分之四十之性別平等政策目標，並依行政院規定

增訂機關首長涉及性別工作平等法之性騷擾事件相關申訴處理程序，爰

修正本要點相關規定，其修正要點如下：  

一、修正名稱為「經濟部中小企業處性騷擾防治申訴調查及懲處處理要

點」及相關規定。(修正名稱及規定第二點) 

二、增訂任一性別比例不得少於百分之四十之規定。（修正規定第七點） 

三、增訂機關首長涉及性別工作平等法之性騷擾事件相關申訴處理程序

。（修正規定第八點）


