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附件六 

施工監造差勤管理規定 

一、適用對象：為機關自行監造或督辦委託監造之工程；其任務差勤

時間在 1 個月以上，至工程標案完成日止者。 

二、機關應以書面指派自行監造工程或督辦委託監造工程之主辦工程

司，代表機關行使契約中明訂之各種權責及簽發各種決定、證明

文件及指示。 

機關得視工程規模、特性及既有人力狀況派遣協辦工程司，以自

行監造工程各標案有複數人力為原則，並得為辦理監造業務成立

工務所。 

前二項指派由機關以書面通知工程承包廠商或委託監造技術服

務廠商。 

三、工程施工期間，主辦工程司奉派無關本工程之其他差勤或請假逾

3 日未達 7 日，屬自行監造工程且未具協辦人員者，應協調鄰近

工程之工程司或機關人員代為管理工地，前後列入交代；前述差

假時間逾 7 日以上者，無論自行監造或委託監造，機關應指派人

員代理。 

前項另派差勤，依「國內出差旅費報支要點」暨機關規定辦理。 

四、經指派為主（協）辦工程司，其工地差勤狀況應由機關工務主管

確實掌握適時處置，不得造成監造工地空窗及委託監造督辦未周

情形。另由機關人事主管本權責管理抽查。 

五、本署各所屬機關應自行依工程性質、地點、交通性、施工期限等

相關因素評估是否設置監造工務所或委託監造時之專案管理工

務所，所設置之工務所，至少應考量值班人員之休息處所，必要

時得提供監造工務所相關人員之住宿場所，相關設置原則如下： 

(一)機關至監造施工地點平均距離超過60公里及若工程分數個工區

時，以最遠工區之距離超過 60 公里者，得設置含住宿之監造

工務所。 

(二)機關至監造施工地點平均距離 60 公里以下，5 公里以上者，得

設置不含住宿之監造工務所(惟應考量值班人員之休息處所)。 

(三)其他屬專案工程或需集中作業之考量者，機關得在相關經費之

許可下，依實際需求，經簽報機關首長同意後，設置工務所(不

受前二款規定規範之)。 


