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經 濟 部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 薪 資 補 助 契 約 書 （ 換 約 版 ）  

契 約 編 號 ： 經 投 換 ( 九 十 二 ) 發 字 第    號  

 

經 濟 部 ( 以 下 簡 稱 甲 方 ) 

○ ○ ○ ○ ○ 公 司 ( 以 下 簡 稱 乙 方 ) 

 

經 濟 部 （ 以 下 簡 稱 甲 方 ） 與 XXX 公 司 ( 以 下 簡 稱 乙 方 ) ， 雙 方 為 擴 大 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 來 臺 服 務 ， 俾 便 加 速 國 內 產 業 升 級 ， 提 升

國 際 競 爭 力 ， 茲 依 據 經 濟 部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 來 台 服 務 作 業 要 點 之 規 定 ( 以 下 簡 稱 作 業 要 點 ) 與 經 濟 部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科

技 人 才 來 臺 服 務 作 業 要 點 施 行 規 定 （ 以 下 稱 施 行 規 定 ） ， 甲 方 提 供 補 助 經 費 ， 協 助 乙 方 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 。 雙 方 同 意 簽 訂 經 濟

部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 薪 資 補 助 契 約 書 （ 以 下 簡 稱 本 契 約 ） 如 后 ， 以 為 遵 循 。  

第 一 條  薪 資 補 助 期 間 ：  

除 本 契 約 另 有 約 定 外 ， 本 契 約 所 定 之 薪 資 補 助 期 間 ， 係 取 代 甲 乙 雙 方 於 民 國 九 十 一 年  月  日 所 簽 署 之 產 協 ( 九 十 一 ) 發 字 第    

號 契 約 （ 以 下 簡 稱 前 契 約 ） ， 自 民 國 九 十 二 年 一 月 一 日 起 至 民 國 九 十 二 年   月   日 止 。  

第 二 條  薪 資 補 助 經 費 ：  

甲 方 同 意 依 原 定 審 查 乙 方 所 提 相 關 資 料 之 結 果 、 本 契 約 所 定 之 條 件 與 施 行 規 定 第 十 二 條 之 規 定 ， 支 付 乙 方 薪 資 補 助 費 共 計 新 台

幣 （ 下 同 ）          元 整 （ 每 月 支 付 新 台 幣     元 整 ） 。 除 上 述 薪 資 補 助 費 外 ， 甲 方 不 負 擔 其 他 任 何 費 用 或 支 出 。  

第 三 條  經 費 撥 付 與 核 銷 方 式 ：  

一 、 乙 方 於 提 出 下 列 文 件 後 ， 甲 方 應 逐 月 核 撥 薪 資 補 助 款 ：  



 

 

 

（ 一 ） 本 契 約 雙 方 簽 約 之 日 起 十 五 日 內 應 提 出 其 與 所 延 聘 之 海 外 人 才 簽 訂 之 雇 用 契 約 ；  

（ 二 ） 每 月 十 五 日 前 提 出 上 月 薪 資 補 助 款 領 據 ； 與  

（ 三 ） 延 聘 之 海 外 人 才 與 乙 方 所 簽 核 之 上 一 月 薪 資 發 放 證 明 。  

二 、 乙 方 未 於 前 項 所 定 時 間 提 出 相 關 文 件 者 ， 甲 方 得 暫 停 撥 付 薪 資 補 助 款 。  

第 四 條  稅 捐  

延 聘 之 海 外 人 才 薪 資 所 得 稅 由 乙 方 負 責 依 法 辦 理 扣 繳 。  

第 五 條   履 約 管 理  

一 、 於 薪 資 補 助 期 間 ， 甲 方 與 / 或 其 指 定 之 受 委 辦 單 位 ( 以 下 簡 稱 受 委 辦 單 位 ) ， 得 派 員 查 核 或 以 書 面 請 求 乙 方 以 口 頭 或 書 面 之 方

式 報 告 工 作 計 畫 之 進 行 ， 乙 方 不 得 拒 絕 。  

二 、 乙 方 應 於 工 作 計 畫 完 成 或 第 七 條 所 定 終 止 本 契 約 之 事 由 發 生 後 兩 個 月 內 提 出 結 案 報 告 一 式 二 份 送 交 甲 方 。  

第 六 條   第 三 人 權 利 維 護 與 免 責  

雙 方 充 分 認 知 甲 方 之 薪 資 補 助 ， 並 不 構 成 與 乙 方 間 有 任 何 策 略 聯 盟 或 本 契 約 以 外 之 合 作 關 係 。 乙 方 除 應 擔 保 其 所 提 出 之 工 作 計

畫 與 執 行 ， 不 得 侵 害 他 人 之 智 慧 財 產 權 或 其 他 權 益 外 ， 因 乙 方 與 第 三 人 間 所 生 之 任 何 爭 議 ， 概 與 甲 方 無 涉 。  

第 七 條   本 契 約 終 止 、 解 除 或 暫 停 給 付 費 用  

一 、 乙 方 有 下 列 情 形 之 一 者 ， 甲 方 得 以 書 面 通 知 乙 方 終 止 或 解 除 本 契 約 ， 且 不 補 償 乙 方 因 此 所 生 之 損 失 ：  

（ 一 ） 乙 方 未 按 工 作 計 畫 所 列 內 容 與 進 度 確 實 執 行 ， 經 甲 方 判 斷 屬 重 要 或 所 延 聘 之 海 外 人 才 並 未 實 際 來 台 負 責 執 行 或 推 動

工 作 計 畫 者 ；  

（ 二 ） 乙 方 所 提 工 作 計 畫 或 繳 交 之 結 案 報 告 ， 經 甲 方 判 斷 有 重 要 不 實 者 ；  
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（ 三 ） 乙 方 之 工 作 計 畫 所 引 進 或 採 用 之 相 關 技 術 或 執 行 不 法 侵 犯 他 人 之 智 慧 財 產 或 權 益 ， 且 經 甲 方 判 斷 屬 重 要 而 違 反 第 三

人 權 益 維 護 者 ；  

（ 四 ） 乙 方 所 延 聘 之 海 外 人 才 在 本 契 約 簽 訂 前 已 為 乙 方 海 外 分 公 司 、 分 支 機 構 或 持 有 表 決 權 股 份 或 資 本 總 額 逾 百 分 之 五 十

以 上 之 子 公 司 之 員 工 者 ；  
（ 五 ） 乙 方 所 提 之 工 作 計 畫 與 檢 具 之 文 件 ， 經 甲 方 判 斷 有 重 要 不 實 者 ； 或  

（ 六 ） 因 不 可 歸 責 於 乙 方 之 事 由 而 無 法 繼 續 執 行 工 作 計 畫 者  

二 、 前 項 所 列 之 事 由 ， 經 甲 方 判 斷 非 屬 重 要 者 ， 甲 方 得 以 書 面 通 知 乙 方 於 指 定 之 期 間 內 改 善 。 乙 方 於 改 善 前 ， 甲 方 得 視 其 事 由

暫 停 核 撥 薪 資 補 助 款 ； 乙 方 未 於 甲 方 所 指 定 之 期 間 內 改 善 者 ， 甲 方 得 終 止 或 解 除 本 契 約 ， 且 不 補 償 乙 方 因 此 所 生 之 損 失 。 

三 、 有 第 一 項 第 ( 一 ) 至 ( 五 ) 款 所 列 事 由 者 ， 甲 方 除 得 以 書 面 通 知 乙 方 立 即 終 止 本 契 約 外 ， 乙 方 應 於 收 到 終 止 契 約 通 知 之 日 起 三

十 日 內 退 回 已 支 付 之 薪 資 補 助 款 ， 甲 方 並 得 請 求 追 繳 薪 資 補 助 款 總 金 額 十 ％ 之 懲 罰 性 罰 款 。  

四 、 有 第 一 項 第 ( 六 ) 款 或 雙 方 協 議 終 止 之 事 由 者 ， 乙 方 無 須 返 還 甲 方 已 核 撥 之 薪 資 補 助 款 。  

第 八 條  聯 絡 管 理  

本 契 約 有 關 之 通 知 或 要 求 應 以 書 面 送 達 下 列 之 處 所 及 人 員 （ 以 下 稱 「 聯 絡 人 」 ） ， 經 送 達 該 聯 絡 人 者 ， 即 視 為 已 送 達 該 方 當 事 人 。  

            甲 方 ：   姓   名 ：  

                 職   稱 ：  

                 聯 絡 電 話 ：  

                 電 傳 號 碼 ：  

                 地   址 ：  

            乙 方 ：   姓   名 ：  

                 職   稱 ：  

                 聯 絡 電 話 ：  



 

 

 

                 電 傳 號 碼 ：  

                 地   址 ：  

第 九 條  其 他 約 定  

一 、 準 據 法 及 管 轄 法 院 ： 本 契 約 以 中 華 民 國 法 律 為 準 據 法 。 如 因 本 契 約 涉 訟 時 ， 雙 方 同 意 以 臺 灣 台 北 地 方 法 院 為 第 一 審 管 轄 法

院 。  

二 、 完 整 性 合 約 ： 本 契 約 與 乙 方 所 提 之 工 作 計 畫 與 相 關 資 料 ， 構 成 完 整 且 唯 一 之 協 議 。 先 前 所 有 之 前 契 約 、 聲 明 、 討 論 及 書 面

文 件 均 為 本 契 約 與 乙 方 所 提 之 工 作 計 畫 與 相 關 資 料 取 代 。 但 乙 方 因 前 契 約 之 未 履 行 部 分 所 生 之 債 務 ， 不 在 此 限 。 本 契 約 內

容 ， 非 經 雙 方 書 面 同 意 ， 不 得 修 改 。  

三 、 乙 方 在 本 契 約 中 對 甲 方 所 有 之 權 利 及 所 負 之 義 務 ， 不 得 轉 讓 予 任 何 第 三 人 。  

四 、 未 棄 權 ： 倘 任 一 方 對 本 契 約 條 款 之 違 約 拋 棄 請 求 ， 該 拋 棄 行 為 不 應 被 視 為 已 拋 棄 嗣 後 對 同 一 條 款 之 違 約 請 求 。  

五 、 通 知 ： 除 本 合 約 另 有 規 定 外 ， 依 照 本 合 約 作 成 或 按 本 合 約 可 能 發 出 之 所 有 通 知 或 報 告 均 應 以 書 面 為 之 ， 且 於 分 別 送 交 雙 方

之 行 政 辦 公 處 所 後 ， 方 視 為 已 正 式 送 達 。  

六 、 本 契 約 雙 方 各 執 正 本 乙 份 副 本 四 份 為 憑 。  

立 約 人  甲  方 ：  經 濟 部  

                   部   長 ： 林 ○ ○  

                   代 表 人 ： 投 資 業 務 處 處 長   瞿 ○ ○  

                   乙  方 ： ○ ○ ○ ○ 有 限 公 司  

                   代 表 人 ：  

 

中 華 民 國                                年           月           日  
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經 濟 部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 薪 資 補 助 契 約 書 （ 換 約 版 ）  

契 約 編 號 ： 經 投 換 ( 九 十 二 ) 發 字 第    號  

 

經 濟 部 ( 以 下 簡 稱 甲 方 ) 

○ ○ ○ ○ ○ 公 司 ( 以 下 簡 稱 乙 方 ) 

 

經 濟 部 （ 以 下 簡 稱 甲 方 ） 與 XXX 公 司 ( 以 下 簡 稱 乙 方 ) ， 雙 方 為 擴 大 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 來 臺 服 務 ， 俾 便 加 速 國 內 產 業 升 級 ， 提 升

國 際 競 爭 力 ， 茲 依 據 經 濟 部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 來 台 服 務 作 業 要 點 之 規 定 ( 以 下 簡 稱 作 業 要 點 ) 與 經 濟 部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科

技 人 才 來 臺 服 務 作 業 要 點 施 行 規 定 （ 以 下 稱 施 行 規 定 ） ， 甲 方 提 供 補 助 經 費 ， 協 助 乙 方 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 。 雙 方 同 意 簽 訂 經 濟

部 協 助 延 攬 海 外 產 業 科 技 人 才 薪 資 補 助 契 約 書 （ 以 下 簡 稱 本 契 約 ） 如 后 ， 以 為 遵 循 。  

第 一 條  薪 資 補 助 期 間 ：  

除 本 契 約 另 有 約 定 外 ， 本 契 約 所 定 之 薪 資 補 助 期 間 ， 係 取 代 甲 乙 雙 方 於 民 國 九 十 一 年  月  日 所 簽 署 之 產 協 ( 九 十 一 ) 發 字 第    

號 契 約 （ 以 下 簡 稱 前 契 約 ） ， 自 民 國 九 十 二 年 一 月 一 日 起 至 民 國 九 十 二 年   月   日 止 。  

第 二 條  薪 資 補 助 經 費 ：  

甲 方 同 意 依 原 定 審 查 乙 方 所 提 相 關 資 料 之 結 果 、 本 契 約 所 定 之 條 件 與 施 行 規 定 第 十 二 條 之 規 定 ， 支 付 乙 方 薪 資 補 助 費 共 計 新 台

幣 （ 下 同 ）          元 整 （ 每 月 支 付 新 台 幣     元 整 ） 。 除 上 述 薪 資 補 助 費 外 ， 甲 方 不 負 擔 其 他 任 何 費 用 或 支 出 。  

第 三 條  經 費 撥 付 與 核 銷 方 式 ：  

一 、 乙 方 於 提 出 下 列 文 件 後 ， 甲 方 應 逐 月 核 撥 薪 資 補 助 款 ：  



 

 

 

（ 一 ） 本 契 約 雙 方 簽 約 之 日 起 十 五 日 內 應 提 出 其 與 所 延 聘 之 海 外 人 才 簽 訂 之 雇 用 契 約 ；  

（ 二 ） 每 月 十 五 日 前 提 出 上 月 薪 資 補 助 款 領 據 ； 與  

（ 三 ） 延 聘 之 海 外 人 才 與 乙 方 所 簽 核 之 上 一 月 薪 資 發 放 證 明 。  

二 、 乙 方 未 於 前 項 所 定 時 間 提 出 相 關 文 件 者 ， 甲 方 得 暫 停 撥 付 薪 資 補 助 款 。  

第 四 條  稅 捐  

延 聘 之 海 外 人 才 薪 資 所 得 稅 由 乙 方 負 責 依 法 辦 理 扣 繳 。  

第 五 條   履 約 管 理  

一 、 於 薪 資 補 助 期 間 ， 甲 方 與 / 或 其 指 定 之 受 委 辦 單 位 ( 以 下 簡 稱 受 委 辦 單 位 ) ， 得 派 員 查 核 或 以 書 面 請 求 乙 方 以 口 頭 或 書 面 之 方

式 報 告 工 作 計 畫 之 進 行 ， 乙 方 不 得 拒 絕 。  

二 、 乙 方 應 於 工 作 計 畫 完 成 或 第 七 條 所 定 終 止 本 契 約 之 事 由 發 生 後 兩 個 月 內 提 出 結 案 報 告 一 式 二 份 送 交 甲 方 。  

第 六 條   第 三 人 權 利 維 護 與 免 責  

雙 方 充 分 認 知 甲 方 之 薪 資 補 助 ， 並 不 構 成 與 乙 方 間 有 任 何 策 略 聯 盟 或 本 契 約 以 外 之 合 作 關 係 。 乙 方 除 應 擔 保 其 所 提 出 之 工 作 計

畫 與 執 行 ， 不 得 侵 害 他 人 之 智 慧 財 產 權 或 其 他 權 益 外 ， 因 乙 方 與 第 三 人 間 所 生 之 任 何 爭 議 ， 概 與 甲 方 無 涉 。  

第 七 條   本 契 約 終 止 、 解 除 或 暫 停 給 付 費 用  

一 、 乙 方 有 下 列 情 形 之 一 者 ， 甲 方 得 以 書 面 通 知 乙 方 終 止 或 解 除 本 契 約 ， 且 不 補 償 乙 方 因 此 所 生 之 損 失 ：  

（ 一 ） 乙 方 未 按 工 作 計 畫 所 列 內 容 與 進 度 確 實 執 行 ， 經 甲 方 判 斷 屬 重 要 或 所 延 聘 之 海 外 人 才 並 未 實 際 來 台 負 責 執 行 或 推 動

工 作 計 畫 者 ；  

（ 二 ） 乙 方 所 提 工 作 計 畫 或 繳 交 之 結 案 報 告 ， 經 甲 方 判 斷 有 重 要 不 實 者 ；  



＞  

 

 

（ 三 ） 乙 方 之 工 作 計 畫 所 引 進 或 採 用 之 相 關 技 術 或 執 行 不 法 侵 犯 他 人 之 智 慧 財 產 或 權 益 ， 且 經 甲 方 判 斷 屬 重 要 而 違 反 第 三

人 權 益 維 護 者 ；  

（ 四 ） 乙 方 所 延 聘 之 海 外 人 才 在 本 契 約 簽 訂 前 已 為 乙 方 海 外 分 公 司 、 分 支 機 構 或 持 有 表 決 權 股 份 或 資 本 總 額 逾 百 分 之 五 十

以 上 之 子 公 司 之 員 工 者 ；  
（ 五 ） 乙 方 所 提 之 工 作 計 畫 與 檢 具 之 文 件 ， 經 甲 方 判 斷 有 重 要 不 實 者 ； 或  

（ 六 ） 因 不 可 歸 責 於 乙 方 之 事 由 而 無 法 繼 續 執 行 工 作 計 畫 者  

二 、 前 項 所 列 之 事 由 ， 經 甲 方 判 斷 非 屬 重 要 者 ， 甲 方 得 以 書 面 通 知 乙 方 於 指 定 之 期 間 內 改 善 。 乙 方 於 改 善 前 ， 甲 方 得 視 其 事 由

暫 停 核 撥 薪 資 補 助 款 ； 乙 方 未 於 甲 方 所 指 定 之 期 間 內 改 善 者 ， 甲 方 得 終 止 或 解 除 本 契 約 ， 且 不 補 償 乙 方 因 此 所 生 之 損 失 。 

三 、 有 第 一 項 第 ( 一 ) 至 ( 五 ) 款 所 列 事 由 者 ， 甲 方 除 得 以 書 面 通 知 乙 方 立 即 終 止 本 契 約 外 ， 乙 方 應 於 收 到 終 止 契 約 通 知 之 日 起 三

十 日 內 退 回 已 支 付 之 薪 資 補 助 款 ， 甲 方 並 得 請 求 追 繳 薪 資 補 助 款 總 金 額 十 ％ 之 懲 罰 性 罰 款 。  

四 、 有 第 一 項 第 ( 六 ) 款 或 雙 方 協 議 終 止 之 事 由 者 ， 乙 方 無 須 返 還 甲 方 已 核 撥 之 薪 資 補 助 款 。  

第 八 條  聯 絡 管 理  

本 契 約 有 關 之 通 知 或 要 求 應 以 書 面 送 達 下 列 之 處 所 及 人 員 （ 以 下 稱 「 聯 絡 人 」 ） ， 經 送 達 該 聯 絡 人 者 ， 即 視 為 已 送 達 該 方 當 事 人 。  

            甲 方 ：   姓   名 ：  

                 職   稱 ：  

                 聯 絡 電 話 ：  

                 電 傳 號 碼 ：  

                 地   址 ：  

            乙 方 ：   姓   名 ：  

                 職   稱 ：  

                 聯 絡 電 話 ：  



 

 

 

                 電 傳 號 碼 ：  

                 地   址 ：  

第 九 條  其 他 約 定  

一 、 準 據 法 及 管 轄 法 院 ： 本 契 約 以 中 華 民 國 法 律 為 準 據 法 。 如 因 本 契 約 涉 訟 時 ， 雙 方 同 意 以 臺 灣 台 北 地 方 法 院 為 第 一 審 管 轄 法

院 。  

二 、 完 整 性 合 約 ： 本 契 約 與 乙 方 所 提 之 工 作 計 畫 與 相 關 資 料 ， 構 成 完 整 且 唯 一 之 協 議 。 先 前 所 有 之 前 契 約 、 聲 明 、 討 論 及 書 面

文 件 均 為 本 契 約 與 乙 方 所 提 之 工 作 計 畫 與 相 關 資 料 取 代 。 但 乙 方 因 前 契 約 之 未 履 行 部 分 所 生 之 債 務 ， 不 在 此 限 。 本 契 約 內

容 ， 非 經 雙 方 書 面 同 意 ， 不 得 修 改 。  

三 、 乙 方 在 本 契 約 中 對 甲 方 所 有 之 權 利 及 所 負 之 義 務 ， 不 得 轉 讓 予 任 何 第 三 人 。  

四 、 未 棄 權 ： 倘 任 一 方 對 本 契 約 條 款 之 違 約 拋 棄 請 求 ， 該 拋 棄 行 為 不 應 被 視 為 已 拋 棄 嗣 後 對 同 一 條 款 之 違 約 請 求 。  

五 、 通 知 ： 除 本 合 約 另 有 規 定 外 ， 依 照 本 合 約 作 成 或 按 本 合 約 可 能 發 出 之 所 有 通 知 或 報 告 均 應 以 書 面 為 之 ， 且 於 分 別 送 交 雙 方

之 行 政 辦 公 處 所 後 ， 方 視 為 已 正 式 送 達 。  

六 、 本 契 約 雙 方 各 執 正 本 乙 份 副 本 四 份 為 憑 。  

立 約 人  甲  方 ：  經 濟 部  

                   部   長 ： 林 ○ ○  

                   代 表 人 ： 投 資 業 務 處 處 長   瞿 ○ ○  

                   乙  方 ： ○ ○ ○ ○ 有 限 公 司  

                   代 表 人 ：  

 

中 華 民 國                                年           月           日  
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